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Bei erfolgreichen Gesprachen kann der Arbeitsvertrag direkt mit nach Hause genommen werden

Erfolgreiche Bewerbertage im Europa-Park:
260 Neueinstellungen in drei Tagen

11. Februar 2026

Den Traumjob finden und noch am selben Tag den Arbeitsvertrag in den Handen halten -
genau diese Chance bot der Europa-Park bei seinen Bewerbertagen vom 4. bis 6. Februar.
760 Besucher nutzten die Gelegenheit, das familiengefiihrte Unternehmen direkt vor Ort
kennenzulernen. Im Hotel ,Santa Isabel“ konnten sie das Recruiting-Team in kurzen
Kennenlerngesprachen im Stil eines Speed-Datings von sich iiberzeugen, ganz
unkompliziert, personlich und ohne lange Wartezeiten.

Das Besondere an den Bewerbertagen ist das direkte unterschriebenem Vertrag. Zahlreiche weitere
Kennenlernen in der jeweiligen Arbeitsumgebung. Interessenten befinden sich weiterhin im

Koche trafen sich in der Kiiche, Rettungsschwimmer Auswabhlprozess fir eine Position im Europa-Park
stellten ihr Konnen unmittelbar im Hotelpool unter Erlebnis-Resort. Frederik Mack, Direktor HR &
Beweis. Das Ergebnis spricht fiir sich: 260 Bewerber Organisation, freut sich: ,,Die Bewerbertage haben
verlieBen die Veranstaltung bereits mit eindrucksvoll gezeigt, wie attraktiv das Europa-Park
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Erlebnis-Resort als Arbeitgeber ist. Die vielen
Neueinstellungen und das grof3e Interesse bestatigen
unseren Ansatz. Ein besonderer Dank gilt unserem
gesamten Human Resources Team, das die
Bewerbertage mit groem Engagement, klaren
Prozessen und hoher Professionalitat umgesetzt hat"

Das Europa-Park Erlebnis-Resort erweitert
kontinuierlich sein Angebot durch neue und laufende
Projekte, wie den Bau der ,Riverside Western Lodge"
in der Silver Lake City. Mit dem Wachstum des
Erlebnis-Resorts steigt auch der Personalbedarf.
Interessierte konnen sich bei den kommenden
Bewerbertagen iiber die offenen Positionen

informieren und direkt vor Ort bewerben.

Weitere Méglichkeiten fiir ein Vorstellungsgesprach

Wer die bisherigen Bewerbertage verpasst hat,
bekommt schon bald neue Gelegenheiten: Am 25.

Februar 2026 findet ein franzosischer Bewerbertag in

+MACK

Stra3burg im Club de la presse Strasbourg statt. Am
28. Februar 2026 folgt der Bewerbertag fiir Ferienjobs
und Aushilfspositionen in der MACK Akademie,
besonders interessant fiir Schiiler und Studierende.
Auflerdem ladt das Europa-Park Erlebnis-Resort am 4.
und 5. Marz 2026 erneut zu Bewerbertagen in die
Wasserwelt Rulantica ein. Gesucht werden Talente fiir
samtliche Bereiche, die Einsatzmoglichkeiten sind
vielfaltig und versprechen abwechslungsreiche

Aufgaben in einem besonderen Arbeitsumfeld.

Eine Anmeldung im Voraus wird empfohlen und ist
per E-Mail an jobs@europapark.de oder telefonisch
unter 07822 / 77-15444 moglich. Die Bewerber
erhalten im Anschluss einen personlichen
Vorstellungstermin im Rahmen der Bewerbertage.
Spontane Besucher sind ebenfalls herzlich
willkommen und kénnen ohne vorherige Anmeldung

vorbeikommen.



Weitere Stellen in abwechslungsreichen und attraktiven
Tatigkeitsfeldern sind zu besetzen
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